
Mit einer erfahrenen Berufskollegin oder -kollegen zurück-
lehnen, das ganze Tätigkeitsfeld ohne Druck überblicken, 
klären, welche Schritte zur Weiterentwicklung der eigenen 
Professionalität als nächstes in Angriff genommen werden 
– das ist das Angebot des altra vista Check-ups.

Die Verantwortung für die Schule zu tragen – sei es als 
Leitung Bildung oder als Schulleitung – ist eine sehr 
spannende und herausfordernde Aufgabe. Sie sind mit 
Erwartungen von vielen Seiten konfrontiert und gestalten 
einen Rahmen für Menschen – Kinder, Jugendliche, Mitar-
beitende – mit all ihren Eigenheiten. Zudem ändern sich die 
Rahmenbedingungen ständig. Ihr Beruf erfordert ein hohes 
Mass an Sachkenntnis, visionärer Kraft, Flexibilität und 
Fingerspitzengefühl. Der altra vista Check-up hilft Ihnen, 
Ihre Position im Arbeitsfeld richtig einzuschätzen und 
fundierte Vorstellungen für Ihre persönliche Weiterent-
wicklung als Führungskraft zu gewinnen.

So funktioniert der altra vista Check-up 
~ In einem von uns entwickelten strukturierten Analyse-

gespräch erfassen wir Ihre aktuelle Situation. 
~ Aus den gesammelten Informationen erstellen wir einen 

Bericht mit unseren Einschätzungen und konkreten 
Empfehlungen.

~ Den Bericht stellen wir Ihnen in einem Auswertungs-
gespräch vor. 

~ Beide Gespräche führen wir bei Ihnen vor Ort durch.

Die altra vista Check-ups sind auch für Co-Leitungen mög-
lich. Wir besprechen mit Ihnen gerne den gewünschten 
Ablauf, die Wahrung der Vertraulichkeit und informieren Sie 
über Zusatzkosten.

Die altra vista Check-ups

Leitungen Bildung und  
Schulleitungen

altra vista bietet verschiedene 
Check-ups für Leitungs- und 
Co-Leitungspositionen in der 
Schule an. Unsere Check-ups 
dienen der Selbstreflexion der 
Beratenen und zeigen mögliche 
Wege auf, die eigene Arbeit zu 
optimieren. Die Ergebnisse der 
Check-ups basieren ausschliess-
lich auf den Aussagen der 
Beratenen. Befragungen oder 
Ergebnisse anderer Evaluationen 
werden nicht herangezogen, es 
sei denn, die Beratenen bringen 
diese selbst ein. Die Check-ups 
sind kein Instrument der Per-
sonalführung und die Ergebnisse 
werden auch nicht an Vor-
gesetzte weitergegeben. Die 
Check-ups werden von uns 
streng vertraulich behandelt.

Der altra vista Check-up für

Aufwand und Kosten

~ Analysegespräch: 3–4 Std.
~ Auswertung des Gesprächs 

und Erstellung des schrift-
lichen Berichts: 3 Std.

~ Auswertungs gespräch: 
1–1 ½ Std.

Vergütung pauschal: 
CHF 1700.– (exkl. MWSt.)

Für zusätzliche Informationen wenden Sie sich an 043 810 87 87 oder vista @ altra-vista.ch. Unter 
www.altra-vista.ch finden Sie zudem weitere interessante Angebote für Schulen und Gemeinden.

Weil die andere Sicht neue Horizonte eröffnet.Weil die andere Sicht neue Horizonte eröffnet.


